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अिधसिूचतअिधसिूचतअिधसिूचतअिधसिूचत    अ᭠यअ᭠यअ᭠यअ᭠य शᭃैिणकशᭃैिणकशᭃैिणकशᭃैिणक    एव ंगरैएव ंगरैएव ंगरैएव ंगरै----शैिᭃकशैिᭃकशैिᭃकशैिᭃक पदᲂपदᲂपदᲂपदᲂ केकेकेके सबंधंसबंधंसबंधंसबंधं मᱶमᱶमᱶमᱶ सचूनासचूनासचूनासचूना पिु᭭तकापिु᭭तकापिु᭭तकापिु᭭तका,  
रोजगाररोजगाररोजगाररोजगार अिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूना संससंंसं. 55/2019 ᳰदनाकंᳰदनाकंᳰदनाकंᳰदनाकं 28.05.2019 

 

मौलाना आज़ाद नशेनल उदूᭅ यिूनवᳶसटी (मान)ू एक के᭠ᮤीय िव᳡िव᳒ालय ह,ै िजसे मौलाना आज़ाद नशेनल उदूᭅ यूिनवᳶसटी 
अिधिनयम, 1996 (1997 के ससंद अिधिनयम सं. 2) के मा᭟यम स ेअिखल भारतीय ᭃेᮢ ािधकार के साथ ᭭थािपत ᳰकया गया ह,ै  जो 
अपने  गᲬीबौली, हदैराबाद ि᭭थत मु᭎य कै᭥पस के िलए िन᳜िलिखत अ᭠य शᭃैिणक और गैर-शैिᭃक पदᲂ के िलए आवेदनᲂ को 
आमंिᮢत कर रहा है:-       

 

ᮓमᮓमᮓमᮓम.संससंंसं. पदपदपदपद काकाकाका नामनामनामनाम पदᲂपदᲂपदᲂपदᲂ कᳱकᳱकᳱकᳱ स᭎ंयास᭎ंयास᭎ंयास᭎ंया वतेनमानवतेनमानवतेनमानवतेनमान 

01. परीᭃा िनयंᮢक 
01 

 (अनारिᭃत) 
1,44,200-2,18,200/-  

(᭭तर 14) 
02. िनदेशक- शारीᳯरक िशᭃा एवं खेल-कूद  

01 

 (अनारिᭃत) 
1,44,200-2,18,200/- 

(शैᭃिणक ᭭तर 14) 
03. उप-िनदशेक - शारीᳯरक िशᭃा एव ंखेल-कूद  

01 

 (अनारिᭃत) 
79,800-2,11,500/-  

(शैᭃिणक ᭭तर 12) 

04. सहायक िनदशेक- शारीᳯरक िशᭃा एवं 
खेल-कूद 

01 

 (अनुसूिचत जाित) 
57,700-1,82,400/-   

(शैᭃिणक ᭭तर 10) 
 

 

᭠यनूतम᭠यनूतम᭠यनूतम᭠यनूतम अहᭅताएंअहᭅताएंअहᭅताएंअहᭅताएं, अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव, िनयिुᲦिनयिुᲦिनयिुᲦिनयिुᲦ का ᮧणालीका ᮧणालीका ᮧणालीका ᮧणाली  आᳰदआᳰदआᳰदआᳰद काकाकाका िववरणिववरणिववरणिववरण 
 

1.  परीᭃापरीᭃापरीᭃापरीᭃा िनयंᮢ किनयंᮢ किनयंᮢ किनयंᮢ क : 
 

 

 (i) कम से कम 55 ᮧितशत अंकᲂ के साथ िन᭬णात कᳱ िडᮕी अथवा ᭡वॉइंट ᭭केल मᱶ समतु᭨य ᮕेड, जहां कहᱭ भी ᮕेᳲडग 
ᮧणाली का अनुसरण ᳰकया जाता ह।ै 
 

 (ii) अकादिमक ᭭तर 11 और उससे अिधक मᱶ सहायक ᮧोफेसर के ᱨप मᱶ कम से कम 15 वषᭅ का अनभुव या 
अकादिमक ᭭तर 12 मᱶ 8 वषᭅ कᳱ सेवा और उससे अिधक मᱶ एसोिसएट ᮧोफेसर के ᱨप मᱶ शिैᭃक ᮧशासन मᱶ 
अनभुव के साथ हो। 

  अथवा 
  अनुसंधान ᮧित᳧ान मᱶ तथा / या अ᭠य उᲬतर िशᭃा के सं᭭थानᲂ मᱶ तुलना᭜मक अनभुव। 
  अथवा 
  15 वषᭅ का ᮧशासिनक अनभुव, िजसमᱶ से 8 वषᭅ उप-कुलसिचव के ᱨप मᱶ या समकᭃ पद पर हो। 

 (iii) उदूᭅ का ᭄ान - पठन, लेखन एव ंबोलना 
 (iv) आय:ु 57 वषᭅ से कम। 
    

वांिछतवांिछतवांिछतवांिछत    : : : :     

     (क) मा᭠यता ᮧा᳙ सं᭭थान से ᳰकसी भी िवषय मᱶ पीएच.डी। 
(ख) क᭥᭡यटूरीकृत पᳯरवशे मᱶ अ᭠य तुलनीय परीᭃाᲐ एवं िव᳡िव᳒ालय परीᭃाᲐ के पूवᭅ-संचालन एव ं
उᱫर-सचंालन मᱶ पयाᭅ᳙  अनभुव। 

िनयिुᲦ का तरीका: सीधी भतᱮ / कायᭅकाल / ᮧितिनयुिᲦ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 



मान-ू शारीᳯरक िशᭃा एवं परीᭃा िनयंᮢक के  पदᲂ के िलए सचूना पुि᭭तका, रोजगार समाचार सं. 55/2019 ᳰदनांक 28.05.2019 3

2.  िनदशेक िनदशेक िनदशेक िनदशेक ----    शारीᳯरक िशᭃा एव ंखेशारीᳯरक िशᭃा एव ंखेशारीᳯरक िशᭃा एव ंखेशारीᳯरक िशᭃा एव ंखेललललकूद कूद कूद कूद :  
 

कककक (i)  शारीᳯरक िशᭃा मᱶ पीएच.डी। 

 (ii)  िव᳡िव᳒ालय उप िनदेशक शारीᳯरक िशᭃा के ᱨप मᱶ कम से कम दस वषᭅ का अनुभव अथवा िव᳡िव᳒ालय 
सहायक िनदशेक शारीᳯरक िशᭃा / महािव᳒ालय (चयन ᮕेड) के ᱨप मᱶ पंᮤाह वषᭅ का अनभुव हो।  

 (iii)  कम से कम दो रा᳦ीय/अंतररा᳦ीय संगोि᳧यᲂ/स᭥मेलनᲂ मᱶ भाग िलया हो। 

 (iv) लगातार अ᭒छी मू᭨यांकन ᳯरपोटᭅ। 

 (v) कम से कम दो स᳙ाह कᳱ अविध कᳱ ᮧित᭭पधाᭅएं और अनुिशᭃण िशिवर के आयोजन संबंधी सा᭯य। 

 (vi) रा᭔य/रा᳦ीय/अंतᳶव᳡िव᳒ालयी/ संयुᲦ िव᳡िव᳒ालय आᳰद जैसी ᮧित᭭पधाᭅᲐ के िलए दलᲂ / एथिलटᲂ ᳇ारा 
बेहतर िन᭬पादन कराने के सा᭯य आᳰद। 

खखखख   वांिछत : उदूᭅ का ᭄ान ।   
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

3. उपउपउपउप िनदशेकिनदशेकिनदशेकिनदशेक - शारीᳯरकशारीᳯरकशारीᳯरकशारीᳯरक िशᭃािशᭃािशᭃािशᭃा एवंएवंएवंएव ंखलेकूदखलेकूदखलेकूदखलेकूद : 
 

कककक. (i)  शारीᳯरक िशᭃा मᱶ पीएच.डी कᳱ उपािध। इसके अितᳯरᲦ, िव᳡िव᳒ालय ᮧणाली से इतर अ᭤यथᱮ िजनके पास 
संबंिधत िव᳡िव᳒ालय ᳇ारा ᳩा᭜कोᱫर उपािध ᭭तर पर कम से कम 55 ᮧितशत अंक हो (अथवा जहां ᮕेᳲडग 
ᮧणाली लागू हो, वहां ᭡वाइंट ᭭केल मᱶ समतु᭨य ᮕेड)।  

(ii)  िव᳡िव᳒ालय सहायक डीपीईएस/ महािव᳒ालय डीपीईएस के ᱨप मᱶ आठ (08) वषᭅ का अनभुव हो, 
पीएच.डी और एम.ᳰफल िडᮕी धारकᲂ के िलए दो और एक वषᭅ के लाभ के साथ।  

(iii)  कम से कम दो स᳙ाह कᳱ अविध कᳱ ᮧित᭭पधाᭅएं और अनुिशᭃण िशिवर के आयोजन संबंधी सा᭯य। 

(iv)  रा᭔य/रा᳦ीय/अंतᳶव᳡िव᳒ालयी/ संयुᲦ िव᳡िव᳒ालय आᳰद जसैी ᮧित᭭पधाᭅᲐ के िलए दलᲂ / एथिलटᲂ ᳇ारा 
बेहतर िन᭬पादन कराने के सा᭯य आᳰद। 

(v)  यू.जी.सी. िविनयमᲂ के अनुसार शारीᳯरक ᭭व᭭थता जांच परीᭃा उᱫीणᭅ कᳱ हो।   
अथवा 

खखखख.  ओलंिपक खेलᲂ/ िव᳡ कप/ िव᳡ चᱹिपयनिशप पदक िवजतेा, िज᭠हᲂने कम से कम ᳩा᭜कोᱫर ᭭तर कᳱ उपािध 
ᮧा᳙ कᳱ हो। 

गगगग. वांिछत : उदूᭅ का ᭄ान ।   
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

4. शारीᳯरक िशᭃा और खलेकूद के सहायक िनदशेकशारीᳯरक िशᭃा और खलेकूद के सहायक िनदशेकशारीᳯरक िशᭃा और खलेकूद के सहायक िनदशेकशारीᳯरक िशᭃा और खलेकूद के सहायक िनदशेक  
कककक. 
i) शारीᳯरक िशᭃा और खेलकूद अथवा शारीᳯरक िशᭃा और खेलकूद िव᭄ान मᱶ 55 ᮧितशत अंकᲂ (अथवा जहां कहᱭ भी 

ᮕेᳲडग ᮧणाली लागू हो वहां ᭡वाइंट ᭭केल मᱶ समत᭨ुय ᮕेड) के साथ िन᭬णात उपािध। 

ii)  अंतᳶव᳡िव᳒ालयी/ अंतमᭅहािव᳒ालयी ᮧित᭭पधाᭅᲐ अथवा रा᭔य और/ अथवा रा᳦ीय चैि᭥पयनिशपᲂ मᱶ िव᳡िव᳒ालय/ 
महािव᳒ालय का ᮧितिनिध᭜व करने का ᳯरकाडᭅ।   

iii)  उपयुᭅᲦ अहᭅताᲐ को पूरा करन े के अलावा, अ᭤यथᱮ को िव᳡िव᳒ालय अनुदान आयोग अथवा सीएसआईआर ᳇ारा 
आयोिजत रा᳦ीय पाᮢता परीᭃा (एनईटी) अथवा िव᳡िव᳒ालय अनुदान आयोग ᳇ार ᮧ᭜याियत समान परीᭃा यथा 
एसएलईटी/ एसईटी उᱫीणᭅ करनी होगी अथवा िज᭠हᱶ िव᳡िव᳒ालय अनुदान आयोग (एम.ᳰफल/ पीएच.डी उपािध 
ᮧदान करने के िलए ᭠यूनतम मानक व ᮧᳰᮓया) िविनयम, 2009 अथवा 2016 एव ंसमय-समय पर इनमᱶ ᳰकए गए 
सशंोधनᲂ, जसैा भी मामला हो, के अनुसार शारीᳯरक िशᭃा अथवा शारीᳯरक िशᭃा और खेलकूद अथवा खेल िव᭄ान मᱶ 
पीएच.डी कᳱ उपािध ᮧदान कᳱ गई हो:  
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बशतᱷ, ᳰक ᳰदनांक 11 जुलाई, 2009 से पूवᭅ पीएच.डी कᳱ उपािध के िलए पजंीकृत अ᭤यथᱮ ऐसी उपािध ᮧदान करन े
वाली सं᭭थाᲐ के मौजदूा अ᭟यादशेᲂ/ उपिविधयᲂ/ िविनयमᲂ के उपबंधᲂ ᳇ारा अिभशािसत हᲂगे तथा ऐसे पीएच.डी 
धारक अ᭤यᳶथयᲂ को िन᳜िलिखत शतᲄ को पूरा करने के अ᭟यधीन िव᳡िव᳒ालयᲂ/ महािव᳒ालयᲂ/ सं᭭थाᲐ मᱶ 
सहायक ᮧोफेसर अथवा समकᭃ पदᲂ पर भतᱮ और िनयुिᲦ के िलए एनईटी/ एसएलईटी/ एसईटी कᳱ अपेᭃाᲐ से 
छूट ᮧा᳙ होगी :-  
क)  अ᭤यथᱮ को पीएच.डी कᳱ उपािध केवल िनयिमत प᳍ित से ᮧदान कᳱ गई हो ; 

   ख)        पीएच.डी शोध ᮧबंध का कम से कम दो बा᳭ परीᭃकᲂ ᳇ारा मू᭨याकंन ᳰकया गया हो; 

ग)  पीएच.डी के िलए अ᭤यथᱮ कᳱ एक खुली मौिखक परीᭃा आयोिजत कᳱ गई हो;  

घ)  अ᭤यथᱮ ने अपने पीएच.डी कायᭅ से दो अनुसंधान पᮢᲂ को ᮧकािशत ᳰकया हᲂ िजनमᱶ स ेकम से कम एक 

रेफडᭅ जनᭅल मᱶ ᮧकािशत ᱟआ हो;  

ङ)  अ᭤यथᱮ ने अपने पीएच.डी कायᲄ के आधार पर स᭥मेलन/ िवचार गोि᳧यᲂ मᱶ कम से कम दो पᮢᲂ को ᮧ᭭तुत 
ᳰकया हो।  

नोटनोटनोटनोट:::: (क) से (ङ) मᱶ दी गई इन शतᲄ पर खरा उतरने के सबंंद मᱶ संबंिधत िव᳡िव᳒ालय के कुलसिचव अथवा संकाय 
अ᭟यᭃ(शᭃैिणक कायᭅ) ᳇ारा अिभᮧमािणत ᳰकया जाना होता ह।ै  

iv.  ऐसी िवधाᲐ मᱶ िन᭬णात कायᭅᮓमᲂ मᱶ एनईटी/ एसएलईटी/ एसईटी परीᭃा उᱫीणᭅ करना अपेिᭃत नहᱭ होगा िजसके 
िलए िव᳡िव᳒ालय अनुदान आयोग, सीएसआईआर ᳇ारा एनईटी/ एसएलईटी/ एसईटी अथवा िव᳡िव᳒ालय अनुदान 
आयोग ᳇ारा एसएलईटी/ एसईटी जैसी परीᭃा आयोिजत नहᱭ कᳱ जाती हो।  

v.  इन िविनयमᲂ के अनसुार आयोिजत कᳱ गई शारीᳯरक ᭭व᭭थता जाचं उᱫीणᭅ कᳱ हो।  
अथवा 

खखखख.  एिशयाई खेल अथवा रा᳦मंडल खेलᲂ मᱶ पदक िवजतेा, िजनके पास कम से कम ᳩा᭜कोᱫर ᭭तर कᳱ उपािध हो। 
    

गगगग.        वािंछत वािंछत वािंछत वािंछत : उदूᭅ का ᭄ान ।   
    

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
    

यूययूूयू....जीजीजीजी....सीसीसीसी. . . . िविनयमᲂ के अनसुार शारीᳯरक िशᭃा के िनदशेकिविनयमᲂ के अनसुार शारीᳯरक िशᭃा के िनदशेकिविनयमᲂ के अनसुार शारीᳯरक िशᭃा के िनदशेकिविनयमᲂ के अनसुार शारीᳯरक िशᭃा के िनदशेक////उप िनदशेकउप िनदशेकउप िनदशेकउप िनदशेक////सहायक िनदशेक के िलए शारीᳯरक ᭭व᭭थता जाचं सहायक िनदशेक के िलए शारीᳯरक ᭭व᭭थता जाचं सहायक िनदशेक के िलए शारीᳯरक ᭭व᭭थता जाचं सहायक िनदशेक के िलए शारीᳯरक ᭭व᭭थता जाचं 
सबंंधी अिनवायᭅ मानदडं सबंंधी अिनवायᭅ मानदडं सबंंधी अिनवायᭅ मानदडं सबंंधी अिनवायᭅ मानदडं  

    

(क) इन िविनयमᲂ के उपबंधᲂ के अ᭟यधीन सभी अ᭤यथᱮ िजनके िलए शारीᳯरक ᭭व᭭थता जांच कराना अपेिᭃत है, 
उ᭠हᱶ ऐसी जांच करवाने से पूवᭅ एक िचᳰक᭜सा ᮧमाणपᮢ देना होगा ᳰक वह ऐसी जाचं करने के िलए िचᳰक᭜सीय 
ᱨप से ᭭व᭭᭝य ह।ᱹ  

(ख)  उपरोᲦ उपखंड (क) मᱶ वᳶणत ऐसे ᮧमाणपᮢ को ᮧ᭭ततु करने पर अ᭤यथᱮ को िन᳜ मानक के अनुसार शारीᳯरक 

परीᭃा मᱶ भाग लेना अपेिᭃत होगा:    

    
    

    

पᱨुषᲂपᱨुषᲂपᱨुषᲂपᱨुषᲂ केकेकेके िलएिलएिलएिलए मानकमानकमानकमानक 
12 िमनट कᳱ दौड़/ चलन ेकᳱ परीᭃा 
30 वषᭅ तक 40 वषᭅ तक 45 वषᭅ तक 50 वषᭅ तक 
1800 मीटर 1500 मीटर 1200 मीटर  800 मीटर  

 

मिहलाᲐमिहलाᲐमिहलाᲐमिहलाᲐ केकेकेके िलएिलएिलएिलए मानकमानकमानकमानक 
8 िमनट कᳱ दौड़/ चलन ेकᳱ परीᭃा 
30 वषᭅ तक 40 वषᭅ तक 45 वषᭅ तक 50 वषᭅ तक 
1000 मीटर  800 मीटर 600 मीटर 400 मीटर 
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नोटनोटनोटनोट:     मिहला अ᭤यᳶथयᲂ को आवेदन करने  के  िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया जा रहा  है।         उप िनदशेक / सहायक िनदेशक 
शारीᳯरक िशᭃा के दो पदᲂ मᱶ से एक को ᮧाथिमकता के साथ एक मिहला अ᭤यथᱮ ᳇ारा भरा जाएगा।            

________________________________________________________________________     

सामा᭠य सूचनासामा᭠य सूचनासामा᭠य सूचनासामा᭠य सूचना     

1. चयिनत अ᭤यᳶथयᲂ को सेवा कᳱ अिनवयᭅता और आव᭫यकताᲐ के आधार पर मु᭎य कै᭥पस, हदैराबाद या दशे मᱶ 
िव᳡िव᳒ालय के ᳰकसी भी सं᭭थान मᱶ तैनात ᳰकया जा सकता ह।ै 

2. यू.जी.सी. (www.ugc.ac.in) / एनसीटीई / एआईसीटीई ᳇ारा िनधाᭅᳯरत अहᭅताएँ जो ᳰक समय-समय पर लागू कᳱ 
जा सकती ह।ᱹ उसी मᱶ संशोधन / पᳯरवतᭅन / सुधार लागू हᲂगे। 

3. शᭃैिणक पदᲂ मᱶ सीधी भतᱮ हते ुअहᭅता के उ᳎े᭫य और बेहतर शᭃैिणक ᳯरकाडᭅ के मू᭨यांकन के िलए अनुसूिचत जाित/ 
अनसूुिचत जनजाित/िनशᲦ (शारीᳯरक एवं नेᮢ से िनशᲦ)/अ᭠य िपछडा वगᭅ(नवो᳖त वगᭅ) से जड़ेु अ᭤यᳶथयᲂ के िलए 
ᳩातकपवूᭅ और ᳩातकोᱫर ᭭तर पर 5 ᮧितशत कᳱ छूट ᮧदान कᳱ जाएगी। 55 ᮧितशत के पाᮢता अंकᲂ (अथवा जहां 
कहᱭ भी ᮕेᳲडग ᮧणाली का अनसुरण ᳰकया जाता है उस ि᭭थित मᱶ ᳰकसी ᭡वॉइंट ᭭केल मᱶ समतु᭨य ᮕेड) और ᳯरयायत 
अंक ᮧᳰᮓया सिहत, यᳰद कोई हो तो, के आधार पर अहᭅता अंक मᱶ उपयुᭅᲦ उि᭨लिखत ᮰िेणयᲂ के िलए 5 ᮧितशत कᳱ 
छूट अनमुेय ह।ै  

4. िव᳡िव᳒ालय के अ᭟यादशे सं᭎या 1 के अनु᭒छेद - 6 के अनसुार, “िव᳡िव᳒ालय कᳱ धारा 4 के अनुसार, इस 
िव᳡िव᳒ालय मᱶ िशᭃा का मा᭟यम उदूᭅ ह।ै अतः एक सामा᭠य नीित के ᱨप मᱶ, यह अिनवायᭅ होगा ᳰक अ᭤यथᱮ को 
("उदूᭅ भाषा मᱶ पढ़न,े िलखन,े समझने और पढ़ाने के अपने ᭄ान को ᭭प᳥ ᱨप से ᮧदᳶशत करने मᱶ सᭃम होना 
चािहए"), उदूᭅ मा᭟यम मᱶ पढ़ाने कᳱ ᭃमता होनी चािहए, िजसका चयन साᭃा᭜कार के समय चयन सिमित ᳇ारा 
ᳰकया जाएगा।यह शतᭅ िन᭜य ᮧ᭜येक िव᭄ापन मᱶ, यो᭏यता के अंतगᭅत बताई गई ह”ै। 

5. उन पीएच.डी. उपािध धारक अ᭤यᳶथयᲂ को 5 ᮧितशत (55 ᮧितशत अंक से कम करके 50 ᮧितशत अंक तक) कᳱ छूट 
ᮧदान कᳱ जाएगी िज᭠हᲂने ᳰदनाकं 19 िसत᭥बर, 1991 से पूवᭅ िन᭬णात उपािध ᮧा᳙ कᳱ ह।ै 

6. एक संगत ᮕेड िजसे िन᭬णात ᭭तर पर 55 ᮧितशत के समᱨप माना जाता ह,ै जहां कहᱭ भी ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ 
िव᳡िव᳒ालय मᱶ ᳩातकोᱫर ᭭तर पर ᮕेᳲडग ᮧणाली लागू ह,ै को भी वैध माना जाएगा।  

7. िनधाᭅᳯरत यो᭏यताएं एवं अनुभव ᭠यूनतम ह ᱹतथा माᮢ यह त᭝य ᳰक अ᭤यथᱮ के पास वही ह ैजो उसे साᭃा᭜कार 
हतेु बुलाए जाने के िलए पाᮢ नहᱭ बनाता। िव᳡िव᳒ालय यो᭏यता और िनधाᭅᳯरत ᭠यूनतम से अिधक अनभुव या 
ᳰकसी अ᭠य शतᭅ जो उपयुᲦ हो, उसके आधार पर एक उिचत सं᭎या मᱶ साᭃा᭜कार के िलए बुलाए जाने वाल े
अ᭤यᳶथयᲂ को सीिमत करने का अिधकार सरुिᭃत रखता ह।ै िव᳡िव᳒ालय आवेदनᲂ कᳱ जाचं और अ᭤यᳶथयᲂ कᳱ 
संिᭃ᳙ सचूी ᮧदान करने हते ुअनुवीᭃण सिमितयᲂ का गठन कर सकता ह।ै परीᭃा / साᭃा᭜कार के िलए बुलावा 
पᮢ केवल संिᭃ᳙-सूचीब᳍ अ᭤यᳶथयᲂ को भजेे जाएंगे और उन आवेदकᲂ के साथ कोई पᮢाचार नहᱭ ᳰकया जाएगा 
जो संिᭃ᳙-सूची मᱶ नहᱭ ह।ᱹ 

8. (i) िजन अ᭤यᳶथयᲂ को वषᭅ 2009 के बाद पीएच.डी. ᮧदान कᳱ गई ह ैउ᭠हᱶ इस आशय के साथ ᮧमाण पᮢ कᳱ एक 
ᮧित संलᲨ करनी होगी ᳰक िव᳡िव᳒ालय ने यू.जी.सी. (एम.ᳰफल/ पीएच.डी उपािध ᮧदान करने के िलए ᭠यनूतम 
मानक व ᮧᳰᮓया) िविनयम, 2009 के अनुसार पीएच.डी. कᳱ उपािध ᮧदान कᳱ गई ह।ै  

(ii) पीएच.डी. पाᲹᮓम कायᭅ पूणᭅ करने के संबंध मᱶ अकं-सूची संलᲨ करᱶ, यᳰद लागू हो। 
 

9. िव᳡िव᳒ालय को ᳰकसी भी यो᭏यता, अनभुव, आयु आᳰद के संबंध मᱶ छूट ᮧदान करने का अिधकार ह।ै   

10. यᳰद उपयुᲦ अ᭤यथᱮ िव᭄ािपत पद के िलए उपल᭣ध नहᱭ हो, तो िव᳡िव᳒ालय अ᭤यथᱮ को िन᳜ पद कᳱ पेशकश 
कर सकता ह,ै िज᭠हᲂने उᲬ पद के िलए आवेदन ᳰकया हो ।  

11. उपयुᲦ ᳞िᲦयᲂ के नाम पर िवचार करने के िलए िव᳡िव᳒ालय मुᲦ ह ै िज᭠हᲂने आवेदन नहᱭ ᳰकया ह,ै पर᭠तु 
उनके िवषय ᭃेᮢᲂ मᱶ िवशेष᭄ᲂ ᳇ारा िसफाᳯरश कᳱ गई ह।ै  

12. रोजगार अिधसचूना और इस पुि᭭तका मᱶ सू᭒य ᳯरिᲦयᲂ कᳱ सं᭎या अिनि᳟त ह।ै िव᳡िव᳒ालय चयन के समय पदᲂ कᳱ 
सं᭎या बढ़ाने / घटाने का अिधकार रखता ह,ै यᳰद िव᭄ापन और चयन सिमित कᳱ बैठकᲂ के बीच अिधक ᳯरिᲦयां 
िव᳒मान होती ह,ᱹ तो उसके अनसुार िनयुिᲦयां कर सकती ह।ै 

13. चयिनत ᮧतीᭃा सूची वाल ेउ᭥मीदवारᲂ का पैनल, चयन कᳱ ितिथ से एक वषᭅ के िलए मा᭠य होगा। 
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14. अ᭤यथᱮ ᭭वय ंके खचᭅ पर िनधाᭅᳯरत ᭭थान और समय पर साᭃा᭜कार मᱶ भाग लᱶगे। हालाᳰँक, पीड᭣᭨यूडी ᮰ेिणयᲂ से 
संबंिधत बा᳭ अ᭤यᳶथयᲂ को केवल सबसे छोटे मागᭅ ᳇ारा केवल ᭭वय ं के िलए रेल ᳰकराए (शाियका ᮰ेणी) कᳱ 
ᮧितपᳶूत कᳱ जाएगी। यᳰद कोई ᭭टेशन रेल से जड़ुा नहᱭ ह,ै तो ᳯटकट ᮧ᭭ततु करने पर सबसे छोटे मागᭅ से साधारण 
बस का ᳰकराया ᳰदया जाना होगा। उपयुᭅᲦ ᳯरयायतᱶ उन पीड᭣᭨यूडी अ᭤यᳶथयᲂ के िलए ᭭वीकायᭅ नहᱭ हᲂगी जो 
पहल ेसे ही कᱶ ᮤ / रा᭔य सरकार कᳱ सेवा मᱶ ह ᱹ / या िव᳡िव᳒ालय / ᭭वायᱫ िनकायᲂ / सावᭅजिनक उपᮓमᲂ / 
᭭थानीय सरकार / पचंायतᲂ के अंतगᭅत कोई अ᭠य रोजगार रखते ह।ᱹ 

15. ᳰकसी भी अ᭤यथᱮ केᳰकसी भी अ᭤यथᱮ केᳰकसी भी अ᭤यथᱮ केᳰकसी भी अ᭤यथᱮ के    ᳇ारा ᳰकसी भी ᱨप मᱶ ᳇ारा ᳰकसी भी ᱨप मᱶ ᳇ारा ᳰकसी भी ᱨप मᱶ ᳇ारा ᳰकसी भी ᱨप मᱶ पᭃपᭃपᭃपᭃ----ᮧचार करᮧचार करᮧचार करᮧचार करना ऐस ेअ᭤यथᱮ को अयो᭏य घोिषत करेगा।ना ऐस ेअ᭤यथᱮ को अयो᭏य घोिषत करेगा।ना ऐस ेअ᭤यथᱮ को अयो᭏य घोिषत करेगा।ना ऐस ेअ᭤यथᱮ को अयो᭏य घोिषत करेगा। 

16. चयन सिमित साᭃा᭜कार मᱶ अ᭤यᳶथयᲂ के ᮧदशᭅन का मू᭨याकंन करने कᳱ अपनी प᳍ित तय कर सकती ह।ै 
िव᳡िव᳒ालय चयन कᳱ एक िविध के ᱨप मᱶ संगो᳧ी या वाताᭅलाप का उपयोग कर सकती ह।ै 

17. सेवारत अ᭤यᳶथयᲂ को उिचत मा᭟यम से आवेदन या साᭃा᭜कार के समय अनापिᱫ ᮧमाणपᮢ जमा करना होगा 
ऐसा न करने पर उ᭠हᱶ साᭃा᭜कार मᱶ उपि᭭थत होने कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाएगी।   

18. ᮧितिनयिुᲦ पर िनयिुᲦ के िलए आवेदन गत पांच वषᲄ के वाᳶषक कायᭅिन᭬पादन मू᭨याकंन ᳯरपोटᭅ (एपीएआर) के 
साथ िनयोᲦा ᳇ारा ᮧेिषत ᳰकया जा सकता ह ैतथा सतकᭅ ता अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ यथावत सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा 
ᮧमािणत ᳰकया गया हो। 

19. ᮧ᭜यके पद के िलए अलग आवेदन जमा करना होगा। उसी ᮧकार, िविभ᳖ ᮰ेिणयᲂ मᱶ एक ही पद के िलए आवेदन 
करने वाल ेअ᭤यᳶथयᲂ को अपना आवेदन पᮢ अलग से जमा करना होगा।  

20. सभी शैᭃिणक पदᲂ के िलए आय ुसीमा 65 वषᭅ ह।ै  रा᭔य के िव᳡िव᳒ालयᲂ से सेवािनवृᱫ इ᭒छुक अ᭤यᳶथयᲂ को 
भी पनु: रोजगार के आधार पर िवचार ᳰकया जाएगा और उनके वेतन को काᳶमक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के 
ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार ᳞वि᭭थत ᳰकया जाएगा। 

21. भरे गए आवेदनᲂ कᳱ ᮧाि᳙ कᳱ अंितम ितिथ अथाᭅत 08.07.2019 के अनुसार यो᭏यता, अनुभव इ᭜याᳰद कᳱ गणना 
कᳱ जाएगी, सभी मह᭜वपणूᭅ ᮧमाणपᮢᲂ कᳱ ᭭प᳥ छायाᮧितयᲂ को आवेदन के साथ संलᲨ ᳰकया जाना चािहए। 
आवेदन पᮢ जमा करने कᳱ अिंतम ितिथ के बाद आवेदन पᮢᲂ मᱶ ᳰकसी भी द᭭तावेज / सूचना को सि᭥मिलत करन े
के अनुरोध पर िवचार और इस संबंध मᱶ कोई पᮢाचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  

22. ᳰकसी भी ि᭭थित मᱶ अपणूᭅ आवेदन पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

23. साᭃा᭜कार / चयन से संबंिधत कोई भी अंतᳯरम पूछताछ पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

24. िव᳡िव᳒ालय के पास ᳰकसी भी िव᭄ािपत ᳯरᲦ पद को नहᱭ भरने का अिधकार सुरिᭃत ह।ै. 

25. ᳰकसी भी ि᭭थित मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ डाक कᳱ दरेी के िलए िव᳡िव᳒ालय िज᭥मेदार नहᱭ होगा। 

26. भारत सरकार ᳇ारा ᳰदनांक 1 जनवरी, 2004 से आर᭥भ कᳱ गई नई पᱶशन योजना लागू होगी। हालाᳰँक, यᳰद 
चयिनत उ᭥मीदवारᲂ ने कᱶ ᮤ / रा᭔य सरकार कᳱ सेवाᲐ मᱶ या कᱶᮤ / रा᭔य सरकार ᳇ारा ᭭थािपत कᱶᮤीय / रा᭔य 
᭭वायᱫ िनकाय कᳱ सेवाᲐ मᱶ 31 ᳰदसंबर, 2003 को या उससे पहल े हो, जैसा ᳰक मामला हो, काᳶमक और 
ᮧशासिनक सुधार िवभाग, भारत सरकार  कायाᭅलय ᭄ापन/सं.28-10 / 84-पᱶशन यिूनट ᳰदनांक 29 अग᭭त, 1984 
पᱶशन और पᱶशनभोगी क᭨याण िवभाग, कायाᭅलय ᭄ापन स.ं28- (10) /84-पी एवं पीड᭣᭨यू/वा᭨यूम.II ᳰदनांक 7 
फरवरी 1986 को समय-समय पर संशोिधत ᳰकया गया और कᱶᮤीय िसिवल सेवा (पᱶशन) िनयम, 1972 के अंतगᭅत 
पुरानी पᱶशन योजना ᳇ारा शािसत या कᱶᮤीय िसिवल सेवा (पᱶशन) िनयम, 1972 के समान परुानी पᱶशन योजना, वे 
पुरानी पᱶशन योजना ᳇ारा शािसत होते रहᱶगᱶ। वे इस उ᳎े᭫य के िलए कᱶᮤीय िसिवल सेवा (पᱶशन) िनयम, 1972 के 
िनयम 26 (2) के अंतगᭅत अपनी िपछली सेवाᲐ कᳱ िगनती के िलए पाᮢ हᲂगे या कायाᭅलय ᭄ापन ᳰदनांक 29 
अग᭭त, 1984 को कायाᭅलय ᭄ापन ᳰदनांक 7 फरवरी 1986 के साथ पढ़े तो मौलाना आज़ाद नशेनल उदूᭅ यिूनवᳶसटी 
को उनकᳱ िपछली सेवाᲐ के िलए ᮧो-ᳯरटा ᳯरटायरमᱶट लाभᲂ के भुगतान और पᱶशन और पᱶशनसᭅ क᭨याण िवभाग 
के संदभᭅ मᱶ वतᭅमान रोजगार से तकनीकᳱ इ᭭तीफा ᮧ᭭तुत करन ेके अधीन ह ैकायाᭅलय ᭄ापन सं.28 / 30/2004-पी 
और पीड᭣᭨यू (बी) ᳰदनाकं 26 जलुाई, 2005 को संशोिधत कायाᭅलय ᭄ापन  के समᱨप सं. ᳰदनांक 28 अ᭍टूबर, 
2009 को मौलाना आज़ाद नेशनल उदूᭅ यूिनवᳶसटी ᳇ारा दी गई िनयिुᲦ को लेने के िलए जहा ंकᱶᮤीय िसिवल सेवा 
(पᱶशन) िनयम, 1972 के अंतगᭅत पᱶशन योजना 31 ᳰदसंबर, 2003 को या उससे पहल ेसेवा मᱶ ᮧवेश करने वाल े
कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए पहल ेसे िव᳒मान ह।ै 

27. िव᳡िव᳒ालय के िवᱨ᳍ ᳰकसी भी िववाद / मुकदमे या कानूनी कायᭅवाही कᳱ ि᭭थित मᱶ, ᭃेᮢ ािधकार हदैराबाद के  
᭠यायालय के अंतगᭅत रहेगा, जो िव᳡िव᳒ालय का मु᭎यालय ह।ै 



मान-ू शारीᳯरक िशᭃा एवं परीᭃा िनयंᮢक के  पदᲂ के िलए सचूना पुि᭭तका, रोजगार समाचार सं. 55/2019 ᳰदनांक 28.05.2019 7

 

 

 

आवदेनआवदेनआवदेनआवदेन कैसेकैसेकैसेकैस ेकरेकरेकरेकरे :   
 

i) आवेदन पᮢ केवल िव᳡िव᳒ालय कᳱ वेबसाइट- www.manuu.ac.in पर उपल᭣ध ह ैऔर इसे डाउनलोड ᳰकया जा 
सकता ह।ै अ᭤यᳶथयᲂ ᳇ारा भरे ᱟए आवेदन पᮢ को आव᭫यक द᭭तावेजᲂ कᳱ ᮧितयᲂ के साथ  पजंीकरणपजंीकरणपजंीकरणपजंीकरण श᭨ुकश᭨ुकश᭨ुकश᭨ुक 
�.500 / - के साथ मौलानामौलानामौलानामौलाना आज़ादआज़ादआज़ादआज़ाद नशेनलनशेनलनशेनलनशेनल उदूᭅउदूᭅउदूᭅउदूᭅ यिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटी, हदैराबादहदैराबादहदैराबादहदैराबाद के पᭃ मᱶ मांग ᮟा᭢ट (िडमाडं ᮟा᭢ट) के 
मा᭟यम से, हदैराबादहदैराबादहदैराबादहदैराबाद मᱶमᱶमᱶमᱶ दयेदयेदयेदये ᳰकसी भी रा᳦ीयकृत बᱹक मᱶ, जमा करे सकते ह।ै  भरे ᱟए आवेदन ᳰदनांक 08.07.2019 
कोकोकोको यायायाया उससेउससेउससेउसस ेपहलेपहलेपहलेपहल े᭭पीड/ रिज᭭टडᭅ डाक के मा᭟यम से इस पते पर पᱟचं जाने चािहए : 

 

उपउपउपउप कुलसिचवकुलसिचवकुलसिचवकुलसिचव (᭭थापना᭭थापना᭭थापना᭭थापना एवंएवंएवंएव ंभतᱮभतᱮभतᱮभतᱮ-I),  
कमराकमराकमराकमरा संससंंसं.110 (ᮧथमᮧथमᮧथमᮧथम तलतलतलतल) ᮧशासिनकᮧशासिनकᮧशासिनकᮧशासिनक ᭣लॉक᭣लॉक᭣लॉक᭣लॉक, 
मौलानामौलानामौलानामौलाना आज़ादआज़ादआज़ादआज़ाद नशेनलनशेनलनशेनलनशेनल उदूᭅउदूᭅउदूᭅउदूᭅ यिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटी,  
उदूᭅउदूᭅउदूᭅउदूᭅ यिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटीयिूनवᳶसटी रोडरोडरोडरोड, 
गᲬीबौलीगᲬीबौलीगᲬीबौलीगᲬीबौली,  
हदैराबादहदैराबादहदैराबादहदैराबाद - 500 032 (तलेगंानातलेगंानातलेगंानातलेगंाना)  

 

ii)  अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित / पीड᭣᭨यूडी और मिहला अ᭤यᳶथयᲂ को पजंीकरण शु᭨क के भुगतान से 
छूट दी गई ह।ै   

iii)  जो लोग डाक के मा᭟यम से आवेदन जमा कर रह ेह,ᱹ उ᭠हᱶ �. 5 / - के डाक ᳯटकट के साथ एक अपना पता िलखा 
िलफाफा संलᲨ करना होगा। आवेदक को मांग ᮟा᭢ट के पीछे पद का नाम िजसके िलए आवेदन ᳰकया ह,ै अपना नाम 
और पता िलखाना होगा(चके / मनी ऑडᭅर / पो᭭टल ऑडᭅर ᭭वीकार नहᱭ ᳰकए जाएगें)। एक बार भुगतान ᳰकया 
गया शु᭨क ᳰकसी भी पᳯरि᭭थित मᱶ वापस नहᱭ ᳰकया जाएगा।अिंतम ितिथ के प᳟ात और अधूरी जानकारी या िबना 
अपेिᭃत शु᭨क के साथ ᮧा᳙ आवेदन को सरसरी तौर पर अ᭭वीकृत कर ᳰदया जाएगा। ᳰकसी भी ᭭तर पर डाक दरेी 
के िलए िव᳡िव᳒ालय उᱫरदायी नहᱭ होगा। 

नोटनोटनोटनोट :  यᳰद आवेदक सेवा मᱶ ह ैऔर मूल आवेदन पर संबंिधत िनयोᲦा का अनुमोदन ᮧा᳙ कर िव᳡िव᳒ालय को भजेन ेमᱶ 
दरेी होने कᳱ संभावना ह,ै तो आवेदक मूल मांग ᮟा᭢ट और सभी अनुलᲨकᲂ के साथ आवेदन कᳱ अिᮕमअिᮕमअिᮕमअिᮕम ᮧितिलिपᮧितिलिपᮧितिलिपᮧितिलिप ᮧ᭭ततु कर 
सकता ह।ै मांग ᮟा᭢ट कᳱ एक ᮧितिलिप मलू आवेदन के साथ संलᲨ कर उिचत मा᭟यम / िनयोᲦा के मा᭟यम से भजेी जा 
सकती ह।ै यᳰद रोजगार अिधसूचना मᱶ उि᭨लिखत अिंतम ितिथ तक िव᳡िव᳒ालय ᳇ारा उिचत मा᭟यम से मूल आवेदन ᮧा᳙ 
नहᱭ ᱟआ ह,ै तो अ᭤यथᱮ / आवेदक को यᳰद उसे साᭃा᭜कार के िलए बुलाया जाता ह ैउसे अपने िनयोᲦा से ᮧा᳙ 'अनापिᱫ 
ᮧमाणपᮢ ' िव᳡िव᳒ालय मᱶ साᭃा᭜कार के समय जमा करना होगा । 
 

आवदेकᲂआवदेकᲂआवदेकᲂआवदेकᲂ    कोकोकोको    सलाहसलाहसलाहसलाह    दीदीदीदी    जातीजातीजातीजाती    हैहहैैह ै   ᳰक सिंᭃ᳙ सचूी मᱶᳰक सिंᭃ᳙ सचूी मᱶᳰक सिंᭃ᳙ सचूी मᱶᳰक सिंᭃ᳙ सचूी मᱶ    साᭃा᭜कार के िलए नामसाᭃा᭜कार के िलए नामसाᭃा᭜कार के िलए नामसाᭃा᭜कार के िलए नाम, , , , पᳯरणामपᳯरणामपᳯरणामपᳯरणाम, , , , शिु᳍पᮢशिु᳍पᮢशिु᳍पᮢशिु᳍पᮢ, , , , ᮢᳯुटयᲂᮢᳯुटयᲂᮢᳯुटयᲂᮢᳯुटयᲂ, , , , चकूचकूचकूचकू    आᳰदआᳰदआᳰदआᳰद    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए    
िव᳡िव᳒ालयिव᳡िव᳒ालयिव᳡िव᳒ालयिव᳡िव᳒ालय    कᳱकᳱकᳱकᳱ    वेबसाइटवेबसाइटवेबसाइटवेबसाइट    दखेᱶ।दखेᱶ।दखेᱶ।दखेᱶ।    
 

कुलसिचवकुलसिचवकुलसिचवकुलसिचव    
᭭थान᭭थान᭭थान᭭थान    : : : : हदैराबादहदैराबादहदैराबादहदैराबाद    
ᳰदनाकंᳰदनाकंᳰदनाकंᳰदनाकं    :::: 28.05.2019 
 
 


